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UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

Reglamento Interno para la Administración 

del Talento Humano de EMAM EP

RESOLUCION No. 002-

002-SODEMAM-EP-

2016

27/06/2016
https://www.emamep.gob.ec/portal/Trans

parencia/GENERAL/a3)REFORMA_RIAT_JU

NIO_2016.pdf

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Reglamento Interno de Trabajo de 

"Empresa Pública Municipal de Aseo de 

Machala (EMAM EP)"

Resolución No. 060-

DRTL-2012

https://www.emamep.gob.ec/portal/Trans

parencia/GENERAL/a3)REGLAMENTO_INTE

RNO_TRABAJO_EMAMEP.pdf
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